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Ugyintézo: Lucza Dorottya oktatasi referens

Tisztelt Intézményvezeté Ur!

2020. marcius 4-én, szerdan az On 4ltal vezetett Szent Mihaly Katolikus Altaldnos Iskola és Ovodaban
fenntartoi ellenérzést tartottunk, amelynek eredményérél az alabbiakban tajékoztatjuk.

Serényfalvi Tagintézmény:

A tagintézményben 58 tanulé jar 4 osztalyra bontva. Ez a 1étszam a legutdbbi, 2017-ben tett fenntartoi
latogatas ota 8 fovel csokkent. Tagintézmény-vezetd asszony tajékoztatott minket a tagintézmény
helyzetérél, az épiilet allapotarél, az 6nkormanyzattdl kapott sok segitségrol és a specialis helyzet adta
nehézségekrdl. Az 5 pedagogust alkalmazé intézményegységben nehéz helyzet alakul ki, ha valaki
megbetegszik, illetve a napkdzis gyerekek (36 f6) ellatasat is korlatozni kellett a pedagogus 1étszam
miatt. A latogatas alkalmaval az alapfeladatok ellatasa is komoly er6feszitéseket jelentett, mivel az 5
pedagdgusbdl 2-en betegek voltak. A kb. 10 tanul6t (akik nem rendelkeznek szakértéi véleményben
kimutatott sajatos nevelési igénnyel, de problémasak) érintd differencialt foglalkozdsok megtartasara
nem tudnak sort keriteni.

Az épiilet viszonylag jo miszaki allapotban van, az 6nkormanyzat tovabbra is besegit a karbantartasi
feladatok elvégzésébe. Az iskolara a rendezettség, igényesség jellemzd. Az iskolai testnevelésorak
megtartasa tovabbra is gondokat okoz, mivel az iskola nem rendelkezik tornateremmel. Jelenleg az
Oonkormanyzat az iskola épiiletével szemben 1év6 helyiséget tovabbra is biztositja a tornaérak megtar-
tasara. A gyalogos atkelohely megvalositasa ugyan elkezd6dott, de mivel lakott teriileten halad at és
kozlekedési lampa felallitasa valna sziikségessé, ezért a folyamat megallt. Az iskolavezetést kérjiik
arra, hogy a lehetd legnagyobb ovatossaggal jarjanak el a tanulok atkelésének szervezésekor és szor-
galmazzak a kozlekedési atjard elkészitését. Az aula tornadrakon torténd hasznositasat jo dolognak
tartjuk, de az iskolavezetés tajékoztatasat figyelembe vessziik, miszerint a nagyon hangos testnevelés-
6rdk megnehezitenék a tobbi ora megtartasat. Ordmmel lattuk, hogy a terasz teteje megujult és a bur-
kolatot is javitottak. A tliz-, villam-, érintésvédelmi feliilvizsgalatok jegyz6konyveit rendben talaltuk.

A serényfalvi neveldtestiilet két tagja altal kitoltott kérddivek atlaga 4,95. A kérddiven szerepld alli-
tasokra kizarolag kivald osztalyzatokat adtak, kKivéve a tanulok sziileire vonatkozo kérdést, miszerint
»a szilok ismerik, elfogadjak és tamogatjak a katolikus oktatasi-nevelési elveket, amelyeket az intéz-
mény képvisel”.

1123|465 | atlag | értékelés

1. Az intézmény arculatat, nevelési-oktatasi elveit
meghatarozza, életét athatja a katolikus szellemi-

2 | 5,00 kivalo
ség.
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2. Az intézmény didkjaira jellemz6 a fegyelmezett
munka: pontos 6rakezdés, a hianyzasok elfogad-
haté mennyisége stb

5,00

kivalo

3. Az intézményemben a tanulok tantargyi ellendr-
zése rendszeres, tervezett és 0sszehangolt.

5,00

kivalo

4. Az intézmény eredményesen segiti a tanulokat,
hogy felfedezzék ¢és kibontakoztassak egyéni
képességeiket, ¢letpalyat, hivatast valasszanak.

5,00

kivalo

5. Az intézmény eredményesen segiti a tanulmanyi
szempontbol hatranyba kertiilt, lemarad6 tanulo-
kat a felzarkdzasban.

5,00

kivalo

6. Az intézmény nem csupan ismereteket ad, hanem
széles latokort, a vilagban tajékozodni tudé em-
berekké neveli tanitvanyait.

5,00

kivalo

7. Az intézményben nagy hangsulyt kap a kdzosségi
nevelés, az osztalyok/tanulocsoportok folyamato-
san fejlédve kozosségekké kovacsolodnak, jel-
lemzo6 az egyiittmlikodés, egyiittérzés, tolerancia,
elditélet-mentesség.

5,00

kivalo

8. Az intézmény hangsulyt fektet a tandrdn kiviili
tevékenységek (szakkorok, programok stb.) szer-
vezésére.

5,00

kivalo

9. Az intézmény hangsulyt fektet a rendszeres moz-
gasra, sportolasra (sportkorok, versenyek stb.).

5,00

kivalo

10. | Az intézmény hangstlyt fektet a nemzeti hagyo-
manyok megismertetésére, a magyarsagtudat,
hazaszeretet alakitasara.

5,00

kivalo

11. | Az erkodlesi nevelés kiemelt feladat az intéz-
ményben. A neveldk példajukkal és tervszerlien
is segitik a jellemformalodast. A tanulok megis-
merik az erkoélcsi normakat, képessé valnak arra,
hogy tudatosan vallalt keresztény értékrend sze-
rint alakitsak életiiket.

5,00

kivalo

12. | Az intézményben megvannak a szinvonalas okta-
to- és nevelémunka targyi feltételei.

5,00

kivalo

13. | Az intézményben az étkeztetés mindségileg és
mennyiségileg megfeleld.

5,00

kivalo

14. | Az intézményvezetd jelenléte meghatirozd az
intézményben: jol tajékozott, ismeri a pedagogu-
sokat, ismeri a diakokat, észreveszi, ha valahol
problémak vannak, segitséget nyujt a kollégaknak

5,00

kivalo
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ezek megoldasaban, vilagosan és egyértelmiien
fogalmazza meg elvarésait, hatarozza meg a ne-
velOtestiilet feladatait, nem terheli a tanarokat
felesleges feladatokkal. Az intézményvezetd fon-
tosnak tartja a pedagogusok szakmai fejlédését.
Az intézményvezetd hangsulyt fektet a nevel6tes-
tiilet hitbeli és lelki fejlodésére.

15. | Az intézményen beliili informacidaramlas jol
miikodik. 2 | 5,00 kivalo

16. | Az intézmény pedagogusaira jellemz6 a fegyel-
mezett munka: pontos Orakezdés és befejezés, 2 | 5,00 kivalo
orak csak indokolt esetben maradnak el stb.

17. | Az intézmény munkatarsi kdzosségében megha-

tarozo a katolikus értékrend. 2 | 500 kivalo

18. | A tanulok sziilei ismerik, elfogadjak és tamogat-
jak a katolikus oktatasi-nevelési elveket, amelye- 2 | 4,00 jo
ket az intézmény képvisel.

19. | A kapcsolattartds mas intézményekkel, szerveze-

tekkel etc. jonak mondhato. 2| 500 kivdlo

20. | Az intézmény munkatervében foglaltakat minden
pedagdgus egyforman fontosnak tartja. A tantes- 2 | 5,00 kivalo
tilletre az aranyos terhelés jellemzo

21. | A lelkipasztor személye meghatarozo, iranyitja az
intézmény vallasi életét. Gyakran talalkozik a 2 | 5,00 kivalo
pedagogusokkal, beszélget veliik, segiti 6ket.

Osszesen: | 4,95 | jeles

A. Ha jellemezni kellene az intézményét, milyen harom jellemzé6t emelne ki?
e egyiittmik6do, tolerans, népszerd,
e csaladias, népszerti, egyiittmiikddo.

B. Hogyan torténik az intézményben a belsé tudasmegosztas?
e Délutani értekezlet keretében. Hospitalas.
« Ertekezletek, hospitalasok, tovabbképzések atadasa egymasnak, tapasztalatok
megosztasa, atadasa.

rrrrrr

e Differencialas, paros munka, bevezeto jelleggel kooperativ, csoportmunka.
e Kooperativ tanulas. Differencialas.

D. A munkakozosségek és a neveldtestiilet véleményét milyen tervezésben, fejlesz-
tésben, milyen dontések elokészitésében veszi figyelembe a vezetoség?
e K6z0s programok, palyazatok, munkaterv.
e Munkaterv készitésében, k6zos programok elokészitésében.
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E. Véleménye szerint a sziil6k mit varnak el az iskolatél, mennyire hatarozza meg
az itt foly6 nevelé-oktaté munkat ez a Kkiilso elvaras?
e Egyéni banasmod, fejlesztések, hatranyos tanulok segitése, tanoran kiviili prog-
ramok, szakkorok.
e Tandran kiviili programok, fejlesztések, szakkorok. Egyéni banasmad.

F. Milyen a vezetdi ellenérzés gyakorlata az intézményben? Milyen formaban kap
visszajelzést a munkajarol?

e Oralatogatasok, tanmenetek ellenérzése, digitalis naplo ellendérzése, egyéni elbe-
szélgetés soran megbeszElés.

« Oralatogatas, tanmenetek ellendrzése, dekoracio ellendrzése, digitalis naplé elle-
nérzése/személyes megkeresés.

Szent Agnes Tagévoda:

Az 6voda 2017. szeptember 1-jén keriilt az Egri Féegyhazmegye fenntartasaban. 2 csoporttal és 62
fovel mikodik, a fenntartd kiilon 1étszamtallépési engedélye sziikséges a 31 f6s csoportlétszamhoz.
Ovodavezeté asszony tajékoztatta az ellenérzési bizottsagot, hogy szeretnék az 6vodai csoportokat
bdviteni, ez az donkormdanyzattal torténd megallapodas fiiggvénye.

Az 6vonok és a dajkak altal kitoltott kérddivek atlaga 4,83. Mindegyik allitdsunkra jo és jeles atlagn
osztalyzatokat adtak. Az 6vodai dolgozok legalacsonyabbra (4,50) a tagintézmény katolikus arculatat
értékelték. Javitandonak itélték (4,50) az dvodai tehetséggondozast, ugyanakkor megjegyzendd, hogy
a 30 kortiili csoportlétszammal dolgozo pedagogusoknak ez komoly kihivast jelenthet.

1 | 2| 3| 4 | 5 | éatlag | értékelés

1. | Az intézmény arculatat, nevelési-oktatasi
elveit meghatarozza, életét athatja a katoli- 3 | 3| 450 jeles
kus szellemiség.

2. | Az 6voda eredményesen valositja meg helyi

L . 6 | 5,00 kivalo
nevelési programjat.

3. | Az 6voda eredményesen valdsitja meg a
gyermekek egészséges életmodra nevelését 6 | 5,00 kivalo
(gondozas, testi sziikségletek, mozgas stb.).

4. | Az dvodai étkeztetés megfelel a gyermekek
¢letkori sajatossagainak és az egészséges 6 | 5,00 kivalo
¢letmod elvarasainak.

5. | Az 6vodai 1égkor érzelmi biztonsagot nyuj-

t0, szeretetteljes, elfogado. 6] 500 kivdlo

6. | Az intézmény hangstlyt fektet a nemzeti
hagyomanyok megismertetésére, a magyar- 2 | 4 | 4,66 jeles
sagtudat, hazaszeretet alakitasara.

7. | Az 6voda hangsulyt fektet a tehetséggondo-
zasra, figyelmet fordit a kiemelkedd képes- 3 | 3| 4,50 jeles
ségli gyermekek nevelésére.

8. | Az 6voda gondot fordit a nehezen szociali-

zalhato, lassabban fejlodo, hatranyos hely- 6| 500 kivdlo
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zetll gyermekek nevelésére, felzarkdztatdsa-
ra.

9. | Az 6vodaban biztositottak a nevelési prog-
ram megvaldsitasdhoz sziikséges targyi
feltételek. Az ovoda épiilete és kornyezete
tiszta, kulturalt.

6 | 500 kivalo

10.| Az 6vodavezetd jelenléte meghatarozd az
intézményben: jol tajékozott, ismeri a pe-
dagogusokat, ismeri a gyermekeket, észre- 6 | 5,00 kivalo
veszi, ha valahol nehézségek vannak, segit-
séget nyujt ezek megoldasaban.

11.| Az 6vodavezetd vilagosan és egyértelmiien
fogalmazza meg elvarasait, hatarozza meg a 6 | 5,00 kivalo
nevel6testiilet feladatait.

12.| Az intézményvezetd (igazgatd) fontoshak
tartja a munkatarsi kdzosség hitbeli és lelki 6 | 5,00 kivalo
fejlodését.

13.| Az intézményvezetés (0vodavezetd, igazga-
to, igazgatohelyettesek) rendszeresen elle-
nbrzi és értékeli az intézményben folyo
szakmai munkat, megfelel6, korrekt vissza-
jelzést ad a pedagdgusoknak munkajukkal
kapcsolatban, elismeri azokat, akik komoly
munkat végeznek. A szakmai értekezletek
szinvonalasak: az 6vodavezet6 jol iranyitja
a megbeszéléseket, tartalmasak az egylittlé-
tek, hatékony az értekezleteken végzett
kozos munka. Az intézményen beliili in-
formacidaramlas jol mikodik.

6 | 500 kivalo

14.| Az o6vodaban a nevelGtestiiletet az egyiitt-
mikodés, segitségnyujtas légkore jellemzi:
az ovodapedagogusok segitik egymast. Az 6 | 5,00 kivalo
intézmény munkatarsi k6zosségében meg-
hataroz¢ a katolikus értékrend.

15.| A kiilonbdzé tagintézmények neveldinek,
nevel6testiileteinek kapcsolatira az aktiv
egylttmiikodés jellemzo: tevékenységiik a
nevelés- oktatds minden 1ényeges teriiletén
0sszehangolt, egymast er6sitd; kdlcsénésen
elismerik és segitik egymas munkajat.

1 5 | 4,83 jeles

Osszesen: | 4,89 jeles

Az 6vodasok sziileit a latogataskor 3 sziilé képviselte. Az 6vodas gyermekek sziilei altal kitoltott kér-
déivek atlaga 4,67. A sziilok a kézosségi, keresztény modon torténd nevelést kivalora (5,00) értékel-
ték. A valaszokbol kitlint, hogy a sziildi szervezet és az 6voda kapcsolata jo (5,00). A sziilok a szakko-
rok, programok hangstlyosabba tételét varjak az 6vodatol, és a hatranyos helyzetben 1évé gyermekek
felzarkoztatasara is nagyobb figyelmet kérnek. Egyikiik irdsban is megfogalmazta a 3. csoport kialaki-
tasa ligyében a latogatasi bizottsag tagjainak szoban elmondott véleményét: ,, Az intézmény bévitése,
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(belsd) 3. csoportszoba kialakitasa. Mind egeészségiigyileg, mind fejlodés szempontjabol fontos lenne.
Sajnos igy nagyon sok iskola éretlen gyermek jon dt az iskolaba ez okbol. Arra kérném Ondket mérle-
geljék és tamogaSsak a csoport kialakitasat. Koszonjiik elore a sziilok nevében.”

112 ]3] 4] 5 | atlag | értékelés

1. | Az 6voda arculatat, nevelési-oktatasi elveit
meghatarozza, életét athatja a katolikus szelle- 1| 2| 467 jeles
miség.

2. | Az 6voda eredményesen segiti a tanuldkat,
hogy felfedezzék és kibontakoztassak egyéni 1| 2| 467 jeles
képességeiket.

3. | Az ovoda eredményesen segiti a hatranyos
helyzetii gyermekeket a felzarkozasban (kozos- 2 | 1] 438 jo
ségi beiileszkedés, tudasgyarapitas).

4. | Az 6vodaban nagy hangsulyt kap a kozosségi
nevelés, a csoportok folyamatosan fejlédve
kozosségekké kovacsolodnak, jellemzd az 3 5 kivalo
egylittmiikodés, egyiittérzés, tolerancia, eldité-
let-mentesség.

5. | Az 6voda hangsulyt fektet kiilonb6z6 ovodai

szakkorok programok stb. szervezésére. 2| 1]4% Jo
6. | Az 6voda hangsulyt fektet a kiilonb6z6, 6vodan
kiviili szakkorok, programok stb. megszervezé- 2 | 1] 433 jo

sére.

7. | Az 6voda hangsulyt fektet a rendszeres moz-

gésra, sportolasra. 12 467 jeles

8. | Az 6voda hangsulyt fektet a nemzeti hagyoma-
nyok megismertetésére, a magyarsagtudat, ha- 1| 2 | 4,67 jeles
zaszeretet alakitdséra.

9. | Az 6vodaban az étkeztetés mindségileg és

S o 1| 2| 467 jeles
mennyiségileg megfeleld.

10.| Az informacid aramlasa az intézmény és a szii-

16k kozott megfeleld. 112467 jeles

11.| Az 6voda hozzajarul a ndvendékei keresztény

; , . 3 5 kivald
modon vald neveléséhez.

12.| Az 6vodas gyermekek sziilei ismerik, elfogad-
jék és tamogatjak a katolikus oktatasi-nevelési 1| 2| 467 jeles
elveket, amelyeket az intézmény képvisel.

13.| A sziil6i szervezet és az 6voda kapcsolata €16

L 3 5 kivalo
és 0.

atlag: | 4,67 jeles

Az épiiletre az igényesség, tisztasag és gondossag jellemzdé. A latogatas napjan is érzékelhetd volt,
hogy a gyerekek szama indokolna a 3. csoport kialakitasat. Ovodavezetd asszony megmutatta a litoga-
tasi bizottsagnak a kialakitas lehetéségét, hangsulyozva az 6nkormanyzat szerepének fontossagat eb-
ben az ligyben. Meggy6zddtiink rola, hogy nagyobb anyagi raforditas nélkiil megvaldsithato lenne a 3.
csoportszoba kialakitasa.
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Székhely:

A fenntart6i latogatas soran a 8.a. osztaly angolorajat latogattuk meg, ahol elsésorban az egyszeri
jelen és mult id6 gyakorlasara keriilt sor. A nyolcadikos gyerekek (életkorukboél is adodoan) a pedago-
gus kérdéseire nehezen jelentkeztek. Az oran a frontalis osztalymunka és a jatékos feladatok dominal-
tak. A hagyomanyos oravezetésii oran a keresztény sajatossagok nem jelentek meg. Kérjik az iskola-
vezetés tagjait, hogy a katolikus sajatossagokat, Isten szeretetének lizenetét minden 6ra anyagaba épit-
sék bele, ezzel is segitsék a tanulok Istenbe vetett hitét.

A székelyintézménybe 244 tanul6 jar, 12 osztalyra bontva, amely atlagban 20,33-ot mutat, ami a nem-
zeti koznevelési torvényben meghatarozott kdzépérték alatt (23) van, ugyanakkor a 2017. évi fenntar-
toi latogatas ota pozitiv irinyba mozdult el (3 fével tobb tanuld van). A legmagasabb 1étszam osztaly
26 fovel az 1. osztaly, a legkisebb a 17 f6s 5.a. osztaly. Biztatjuk, hogy tovabbra is térekedjenek a
beiskolazasok szamanak novelése érdekében, pl. 6vodalatogatasokkal, nyilt napokkal, iskoldba hivo-
gat6 rendezvényekkel népszeriisiteni az itt folyd munkat. Oromteli tény, hogy 22 gyermek valasztotta
a jarvanyligyi virushelyzet miatt kialakult kiilonleges helyzetben is a banrévei iskolat. Reméljiik, hogy
az dvodaba érkez6 28 1j, beiratott gyermek a banrévei iskolaba folytatja majd tevékenységét.

A gazdasagi hivatal szamlainak, a munkavallalok személyi anyagainak etc. ellendrzésekor mindent
rendben, a szabalyoknak megfelelden talaltunk. A latott intézményi dokumentacié megfelel a jogsza-
balyoknak, az alapdokumentumok (pedagdgiai program, szervezeti és miikodési szabalyzat, hazirend)
jol szolgaljak az iskolai életet, a tarolasuk megfeleld helyen torténik. A személyi anyagot az eldirasnak
megfelel6en taroljak. Attekintéskor lattuk, hogy mindegyik dosszié tartalmazza a sziikséges dokumen-
tumokat, illetve masolatokat. (Diploma- és tantisitvany masolatok, erkdlcsi bizonyitvany, munkakori
leiras, Etikai Kodex...). A tlizvédelmi-, a villam- és az érintésvédelmi, biztonsagtechnikai szabalyzat
érvényes. Erdemes koriiljarni azt, hogy 2020 januarjaban 1j tizvédelmi szabalyzat lépett életbe.
(http://www.ujotsz.hu/letoltheto-a-2020-januar-22-en-hatalyba-lepo-uj-orszagos-tuzvedelmi-

szabalyzat/)

A kdzelmultban a katasztrofavédelmi ellendrzés is megtortént. A kémiai szertart rendben talaltuk.

Az iskola honlapja hiien tiikkr6zi a munkatervben rogzitett eseményeket, az iskolahoz kapcsolodoé in-
formaciokat, megtalaljuk az alapdokumentumokat, a mindennapi aktualitdsokat. A honlapon talalhato
lapokon rendkiviil szines kép bontakozik ki a latogatd részére. A tajékozodas konnyd, jol el tudunk
igazodni a rendkiviil sok informacié megszerzése kozben. Erdemes megfontolni, foként a jarvanyiigyi
veszélyhelyzet kapcsan is felvetddden, hogy a honlaprol kdzvetlen Gt vezessen a sziilok és diakok altal
gyanithatéan gyakrabban hasznalt iskolai facebook oldalhoz

(https://www.facebook.com/Szent-Mih%C3%Ally-Katolikus-%C3%811tal%eC3%Alnos-Iskola-
B%C3%A1nr%C3%A9ve-183727828688902/).

Javitando a Serényfalvi Tagiskola megismertetése, mert a tagintézményre klikkelve a latogatd csak a
nevét latja az intézményegységnek. Kérjiik, hogy az igazgato r egyeztesse a résziinkre megnevezett 5
palyazat és a honlapon szereplé palyazatok megnevezéseit, illetve a palyazatokrol legyen meg mindig
az aktualis helyzetelemzés (pl. egy-egy esemény leirasa). Az intézmény 2020. szeptember 1-vel belép
a Komplex Alapprogramba, ezért, kérjiik, hogy ez a program majd a honlapon is szerepeljen. Remé-
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nyeink szerint ez a program az iskolai élet fellenditését jelenti majd mind a pedagégusok, mind a dia-
kok szdmara.

A nevelétestiilet altal kitoltott kérdbivek atlaga 4,50. A kérdbiven szerepléd allitasokra kizarélag jo,
jeles és kivalo atlagu osztalyzatokat adtak. Kivalonak (5,00) értékelték a tanulok képességeinek kibon-
takoztatasara iranyulo tevékenységiiket. Kiemelkedének tartjak (4,8) az intézményben foly6 tantargyi
ellendrzést, a tanoran kiviili tevékenységeket, a rendszeres mozgasra €s a nemzeti hagyomanyok apo-
lasara iranyuld torekvéseiket. A legalacsonyabbra (4,00) a didkokra jellemzé munkafegyelmet és a
sziil6k katolikus oktatasi-nevelési elvekhez vald kapcsolatat itélték.

1|23 ]|4]|5 | atlag | értékelés

1. | Az intézmény arculatat, nevelési-oktatasi elveit meg-

hatarozza, életét athatja a katolikus szellemiség. 23| 45 Jeles

2. | Az intézmény didkjaira jellemz6 a fegyelmezett mun-
ka: pontos 6rakezdés, a hianyzasok elfogadhat6 meny- 5 4,0 jo
nyisége stb.

3. | Az intézményemben a tanulok tantargyi ellendrzése

rendszeres, tervezett és 6sszehangolt. L4 48 Jeles

4. | Az intézmény eredményesen segiti a tanuldkat, hogy
felfedezzék és kibontakoztassak egyéni képességeiket, 5 5 kivalo
életpalyat, hivatast valasszanak.

5. | Az intézmény eredményesen segiti a tanulmanyi

szempontbol hatranyba keriilt, lemarado tanulokat a 2 13| 46 jeles
felzark6zasban.

6. | Az intézmény nem csupan ismereteket ad, hanem
széles latokord, a vilagban tajékozodni tudé emberek- 1122 42 jo

ké neveli tanitvanyait.

7. | Az intézményben nagy hangsulyt kap a kozosségi
nevelés, az osztalyok/tanulocsoportok folyamatosan

fejlédve kozosségekké kovacsolodnak, jellemzd az 2 | 3| 46 jeles
egylttmikodés, egyiittérzés, tolerancia, eloitélet-
mentesség.

8. | Az intézmény hangstlyt fektet a tandran kiviili tevé-

kenységek (szakkorok, programok stb.) szervezésére. 1]4) 48 Jeles

9. | Az intézmény hangsulyt fektet a rendszeres mozgasra,

sportolasra (sportkorok, versenyek stb.). L]4| 48 Jeles

10/ Az intézmény hangsulyt fektet a nemzeti hagyoma-
nyok megismertetésére, a magyarsagtudat, hazaszere- 1|4 48 jeles
tet alakitisdra.

11] Az erkélcsi nevelés kiemelt feladat az intézményben.
A neveldk példajukkal és tervszeriien is segitik a jel-
lemformalddést. A tanulék megismerik az erkdlcsi 1113 44 jo
normakat, képess¢ valnak arra, hogy tudatosan vallalt
keresztény értékrend szerint alakitsak életiiket.

12] Az intézményben megvannak a szinvonalas oktato- és

neveldmunka targyi feltételei. 213 ] 46 jeles

13| Az intézményben az étkeztetés mindségileg és meny-

nyiségileg megfeleld. 211|433 jo
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14

Az intézményvezetd jelenléte meghataroz6 az intéz-
ményben: jol tajékozott, ismeri a pedagogusokat, is-
meri a didkokat, észreveszi, ha valahol problémak
vannak, segitséget nyljt a kollégaknak ezek megolda-
saban, vilagosan és egyértelmiien fogalmazza meg
elvarasait, hatdrozza meg a neveldtestiilet feladatait,
nem terheli a tanarokat felesleges feladatokkal. Az
intézményvezetd fontosnak tartja a pedagoégusok
szakmai fejlédését. Az intézményvezetd hangsulyt
fektet a nevelétestiilet hitbeli és lelki fejlodésére.

4,2

jo

15

Az intézményen beliili informacidodramlas jol miiko-

dik.

4,2

jo

16

Az intézmény pedagogusaira jellemz6 a fegyelmezett
munka: pontos orakezdés és befejezés, orak csak in-
dokolt esetben maradnak el stb.

4,6

jeles

17

Az intézmény munkatarsi kozosségében meghatarozo
a katolikus értékrend.

4,6

jeles

18

A tanulok sziilei ismerik, elfogadjak és tamogatjak a
katolikus oktatasi-nevelési elveket, amelyeket az in-
tézmény képvisel.

4,0

jo

19

A kapcsolattartas mas intézményekkel, szervezetekkel
etc. jobnak mondhatd.

4,5

jeles

20

Az intézmény munkatervében foglaltakat minden
pedagdgus egyforman fontosnak tartja. A tantestiiletre
az aranyos terhelés jellemzd

4.4

jo

0sszesen:

4,50

jeles

A kérddiven az iskolai élettel Osszefiiggésben feltett kérdéseikre adott sz szerinti valaszaikat tiikro z-

zik:

A. Ha jellemezni kellene az intézményét, milyen harom jellemzdt emelne ki?

10, 11, 17,

katolikus k&zosség, jo szinvonalu oktatas, baratsagos tamogato 1égkor,
gyerekkdzpontl, felkésziilt pedagogusok, jo k6zosség,

differencialas, felzarkoztatas, erkolcsi nevelés,

nyitottsag, gyermekszeretet, szakmai fejlodés lehetdsége.

B. Hogyan torténik az intézményben a bels6é tudiasmegosztas?

Ertekezletek, (munkaértekezletek, nevelési értekezletek) falinjsag, tanari csoport, (in-
ternet).

Oralatogatasok, szakmai megbeszélések, a kis szakmai kozosségek kooperativ
egyittmuikodése.

munkaértekezletek, munkak6zosségi megbeszélések, folyamatos tapasztalatcsere
munkak6zosségen beliil /alsos — felsds csoportban, a tovabbképzéseken hallottakat
megosztjak a nevelokkel.

Munkak6z6sségi megbeszélések révén, sziineti, ,,lyukas” oras beszélgetésekben.

rrrrrr
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- valtozatos munkaformak, szemléltetés, jatékossag

- kooperativmunka modszereivel, differencialassal

- MAG, kooperativ

- csoportos, differencialt tanulas, 6nallo ismeretszerzés / konyvtar, internet

- differencialt, csoportmunkaban, sokat szemléltetve, digitalis tabla gyakori hasznélata,
(kar, hogy kevés a kidolgozott feladatsor)

D. A munkakozosségek és a neveltestiilet véleményét milyen tervezésben, fejlesztésben, mi-
lyen dontések elokészitésében veszi figyelembe a vezetoség?

- PL rendezvények, linnepségek szervezése, tankonyv valasztas, fegyelmi eljarasok,
szervezési feladatok

- Mivel tantestiiletiink nem nagy létszamu, a hatékony egyiittmiikodéshez és a felada-
tok meghatarozasahoz az sziikséges, hogy a dontések el6készitésében mindenkinek fi-
gyelembe vegyék a véleményét.

- pl. targyi feltételek javitasaban, ped. program elkészitésében, vmint minden dontés
elott egyeztetés zajlik.

- eszkozok, targyak beszerzésekor, probléma, hibak azonnal javitasa / karbantart6 segit-
ségével

- Egyéni feladatvallalas megtervezésében, tanulmanyi kirandulasok tervezésében.

E. Véleménye szerint a sziilok mit varnak el az iskolat6l, mennyire hatarozza meg az itt fo-
ly6é nevel6-oktaté munkat ez a kiilsé elvaras?

- Elsésorban az alapkészségek kialakitasat a tovabbtanulasra, erkdlcsi normak atadéasat

- A sziilok részérdl szerintem az az elsddleges, hogy felkészitsiik ket a kdzépiskolara.
Nyugodt 1égkorben tanulhassanak.

- Jol érezzék magukat az iskolaban, megalljak helyiiket a kozépiskolaban

- tehetséggondozas a jobb képességii tanulok részére, a gyengébbeknek felzarkoztatast

- Sziik korrel érintkezem, de a sziil6értekezleten ugy vélem, egy ilyen kérdés nem ,,hoz-
na lazba” a megjelent sziiloket.

F. Milyen a vezetdi ellendrzés gyakorlata az intézményben? Milyen formaban kap vissza-
jelzést a munkajarol?

- Oralatogatas, megbeszélések, szobeli visszajelzés

- Oralatogatas — megbeszélés

- oralatogatasok, kijelolt fa. teljesitésének ellenérzése. Folyamatos szobeli visszajelzés
formajaban.

- folyamatos az ellendrzés és visszajelzés

- Minden aktualis, vagy rendkiviili esetben nem fukarkodnak a pozitiv megjegyzések-
kel. Normalis!

A technikai dolgozok altal kitoltott kérdéivek atlaga 4,47. Kivaléra (5,00) katolikus elvek elfogadasat
¢€s tamogatasat értékelték (5,00). A kérddiven szerepld valaszok megmutatjak, hogy szeretik a munka-
helyiiket, jo a 1égkor az intézményben. Javitandonak itélik (3,83) az intézményen beliili informéacio-
aramlast. A latogatasi bizottsagnak elmondtak, hogy az intézmény nagysagabdl adodoan sziikség vol-
na még egy karbantartora és egy takaritora.

112 |3]4]|5 ] atlag értékelés

SN
N

1. | Az intézmény arculatdt, nevelési-oktatasi 4,33 jo

10
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elveit meghatarozza, életét athatja a katolikus
szellemiség.

Az erkdlesi nevelés kiemelt feladat az intéz-
ményben. A dolgozok példajukkal és tervsze-
rlien is segitik a jellemformalddast. A tanu-
16k megismerik az erkélesi normakat, képes-
sé valnak arra, hogy tudatosan vallalt keresz-
tény értékrend szerint alakitsak életiiket.

4,17

jo

Az intézményben megvannak a miikodéshez
sziikséges targyi feltételek.

4,67

jeles

Az intézményben az étkeztetés mindségileg
€s mennyiségileg megfeleld.

4,33

jo

Az intézményvezetd mindig hatarozott, pon-
tos és egyértelmi utasitasokat ad. Az elvara-
sainak konnyi megfelelni.

4,33

jo

Az intézményen beliili informacidéaramlas jol
mikodik. Mindig tajékoztatast kapunk a
munkarend rank vonatkozé feladatairdl.

3,83

jo

Az intézmény technikai dolgozoira jellemz6
a fegyelmezett munka: pontos munkakezdés
és befejezés.

4,67

jeles

A munkahelyi 1égkor szeretetteljes, pozitiv,
j6 itt dolgozni.

4,67

jeles

A munkamat megfeleld modon el tudom
latni, nem érzem magam tulterheltnek.

4,67

jeles

10.

Ismerem, elfogadom és tamogatom a katoli-
kus oktatasi-nevelési elveket, amelyeket az
intézmény képvisel.

6

5

kivalo

atlag:

4,47

j6

A diakonkormanyzat képviseldi altal kitoltott kérddivek atlaga 4,77. A tanuldk csak jeles és kivalo

osztalyzatokat adtak. Jol érzik magukat az intézményben, szeretnek banrévei diakok lenni.

1

2

3

4

5

értékelés

atlag

Az intézmény arculatat, nevelési-oktatasi
elveit meghatarozza, életét athatja a katoli-
kus szellemiség.

5

5

kivalo

Az intézményben nyugodt, fegyelmezett,
koriilmények kozott tanulhatunk, a tanitasi
orat semmi nem zavarja.

4,60

jeles

Feleletnél, dolgozatirasnal mindig tudom,
mit varnak el t6lem tandraim, mi alapjan
értékelik munkamat, osztalyzataim valo-
ban tuddsomat tiikrozik.

4,60

jeles

Megfteleld visszajelzést kapok az értékelé-
sek eredményeirdl, dolgozataimat hamar
kijavitjdk a tanarok, a kapott osztalyzatot

4,80

jeles

11
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két héten beliil megtudom.

5. | Az intézményben minden didknak megvan
a lehetdsége arra, hogy bekapcsolédjon a 1 4 4,60 jeles
diakokat érinté dontések eldkészitésébe.

6. | Az intézmény sokféle lehetoséget biztosit
szamunkra, hogy személyes érdeklodé-
stinknek megfelel6en is tanulhassunk, részt 5 5 kivalo
vehessiink tanulason kiviili programokon.
(szakkorok, versenyek sth.)

7. | Az intézmény eredményesen valdsitja meg
a didkok egészséges ¢letmodra nevelését
(testi-lelki egészség, a veszélyezteto té-
nyezOk elkeriilésének modja stb.).

1 4 4,80 jeles

8. | Az intézmény hangsulyt fektet a nemzeti
hagyomanyok megismertetésére, a ma- 1| 4 4,80 jeles
gyarsagtudat, hazaszeretet alakitasara.

9. | Az intézményben tiszta, rendezett, kultu-

rélt koriilmények kozott tanulhatunk. L3 ] 4 Jeles

10. | Az intézményi étkeztetés mindségileg ¢és

o P 1| 2 4,67 jeles
mennyiségileg megfeleld.

11.| Az igazgato jelenléte meghatarozo az in-
tézményben: jol tajékozott, ismeri a didko-
kat, észreveszi, ha valahol problémak van-
nak, segitséget nyujt ezek megoldasaban.

1 4 4,60 jeles

12.| Az intézményben jol felkésziilt tandrok
tanitanak, munkéjukat magas szakmai 5 5 kivalo
szinvonalon végzik.

atlag: 4,77 jeles

A sziil6i szervezet képvisel6i (10 sziild) altal kitoltott kérddivek atlaga 4,62. A sziilok kérdéseinkre
csak jo és jeles osztalyzattal osztalyoztak az intézményben folyd munkat. Legmagasabbra (4,90) a
szll6i szervezet és az intézmény kapcsolatat, legalacsonyabbra (4,40) az egyéni képességek kibonta-
koztatasara vald torekvéseket értékelték.

12 ]3] 4| 5 | atlag | értékelés

1. | Az intézmény arculatat, nevelési-oktatasi elveit
meghatarozza, életét athatja a katolikus szelle- 112 |7 460 jeles
miség.

2. | Az intézményemben a tanulok tantargyi elle-

P o 2 | 8| 4,80 jeles
nérzése rendszeres, tervezett és Gsszehangolt. ]

3. | Az intézmény eredményesen segiti a tanulokat,
hogy felfedezzék és kibontakoztassdk egyéni 2|1 2|6 440 jo
képességeiket, életpdlyat, hivatast valasszanak

4. | Az intézmény eredményesen segiti a tanulma-

nyi szempontbol hatranyba keriilt, lemarado 3|7 | 470 jeles
tanulokat a felzarkozasban.
5. | Az intézmény nem csupan ismereteket ad, ha- 2126|440 jo

12


mailto:eger@egyhazmegye.hu

EGRI FOEGYHAZMEGYE
ARCHIDIOECESIS AGRIENSIS

H-3300 Eger, Széchenyi u. 1.
Telefon: (+36-36) 517-589, Telefax: (+36-36) 517-751
Mobil: (+36-30) 688-6994
Postai cim: H-3301 Eger, Pf. 80.
Honlap: www.eger.egyhazmegye.hu
E-mail: eger@egyhazmegye.hu

nem széles 1atokorli, a vilagban t4jékozodni
tud6 emberekké neveli tanitvanyait.

6. | Az intézményben nagy hangsulyt kap a kdzos-
ségi nevelés, az osztalyok/tanulécsoportok fo-
lyamatosan fejléddve kozosségekké kovacsolod- 1118 470 jeles
nak, jellemzé az egyiittmikdodés, egylittérzés,
tolerancia, eléitélet-mentesség.

7. | Az intézmény hangsulyt fektet a tanoran kiviili
tevékenységek (szakkorok, programok stb.) 112 |7/ 460 jeles
szervezésére.

8. | Az intézmény hangsulyt fektet a rendszeres
mozgasra, sportolasra (sportkorok, versenyek 1 1|8 | 460 jeles
sth.).

9. | Az intézmény hangsulyt fektet a nemzeti ha-
gyomanyok megismertetésére, a magyarsagtu- 1171|8470 jeles
dat, hazaszeretet alakitasara.

10.| Az intézményben az étkeztetés mindségileg és 112 7

mennyiségileg megfeleld. 4,60 Jeles

11.| Az informacié dramlasa az intézmény és a szii-

16k kozott megfeleld. 1127460 | jeles

12.| Az intézmény hozzajarul a novendékei keresz-
tény modon valo neveléséhez. 1171|8470 jeles

13.| A tanulok sziilei ismerik, elfogadjak és tamo-

gatjak a Kkatolikus oktatasi-nevelési elveket, 21 8| 4,80 jeles
amelyeket az intézmény képvisel.

14. {\”s%ullql szervezet és az intézmény kapcsolata 119 4.90 jeles
¢lo és jo.

atlag: | 4,65 jeles

Az épiiletbejaras alkalmaval lattuk, hogy az épiilet a gondos gazdaszemlélet miatt megfeleld, j6 mii-
szaki allapotban van, azonban folyamatos karbantartasra szorul. Az Egri Féegyhdzmegye gazdasagi
bizottsaga a mult tanévben 12,9 milli6 Forint értékben mindharom feladatellatasi helyen valdsitott
meg fejlesztéseket, karbantartasi munkakat. Javitandé feladatok tovabbra is akadnak a székhelyintéz-
ményben is: tanari padloburkolat cseréje; a fels6 emeleti ablakok atvizsgalasa, javitasa; a stukatir
deszka bemeszelése; a fobejaratnal a vizelvezetés megoldasa; a fiudltozé bedzasanak javitasa; a ka-
zanhaz burkolatanak javitasa; 61t6z6 burkolatanak javitasa.

Az intézményben a TIOP-1.1.1-12/1-2012-0001 palyazat a fenntartasi id6északban van. Jelenleg az
alabbi palyazatokat valositja meg az iskola:

1. EFOP-1.3.5-16-2016-00553 Tarsadalmi szerepvallalas erdsitése a kdzosségek fejlesztéséve a
Banrévei Katolikus Altaldnos Iskolaban”

EGYH_KCP_20-0752 Hittantabor

Hatartalanul

Kistérségi Iskolakert palyazat

Csodaszarvas program

akrwn
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Kérjiik, hogy a honlapon talalhaté ,,palyazatok™ cimszo alatt szerepeltesse az egyes palyazatokrol szo-
16 leirasokat, illetve a palyazatok megvalositasa soran keletkezett képeket. Sajnos a jarvanyiigyi ve-
szélyhelyzet miatt elmaradtak a hittantaborok és mas egyéb programok is, de reméljiik, hogy a kovet-
kez6 tanévben megvalosuld eseményeket

A 2017-ben 6vodaval boviilt intézményt a lassu atalakulas jellemzi. Ft. Cseh Istvan plébanos atya
elmondta, hogy rendszeresek a pedagogusok részvételével zajlo diakmisék elsé vasarnaponként és az
also - és felso tagozatosok egyarant részt vesznek az osztalymiséken, ahova a nagycsoportosokat tobb
alkalommal kiséri at a hitoktatd. A tanuldk bevonasat a templomi hitélet gyakorlasaba megneheziti,
hogy a 244 tanulobol 140 bejard, és a gyerekek 30% -a reformatus vallasu, de reménnyel teli, hogy
tobb a banrévei iskolat befejezd tanitvany egyetemista kordban is ministral. A hitélet athatja az intéz-
ményt, amely megjelenik a dekoracioban, a tanulok viselkedésében. Az iskolavezetés mindent meg-
tesz annak érdekében, hogy az iskolat masodik otthonuknak érezzék az itt tanuld didkok, itt dolgozo
felndttek. A sziilokkel valo kapcsolattartas jo, a sziiléi szervezet mindenben segiti az intézményben
tanuld didkok oktatasat, nevelését €s egyéb programjait. Kérjiik, hogy a katolikus iskola adta adottsa-
gokat vegyék lehet6ségnek, amiben szolgalni tudjuk Istent és embertarsainkat.

Kérjiik, hogy az e levélben fejlesztenddnek és javitandonak itélt feladatokat, minél el6bb fejlesszék és
javitsak:

1. informécidaramlas javitasa a tagintézmények kdzott
2. a nevelotestiilet kozosséggé formalasa
Serényfalvi tagintézményben:
3. | kérelem gyalogos atkel6hely megalkotasara vonatkozdan
Szent Agnes Tagévoda:
4, 1étszamtullépési engedély kérése fenntartotdl, amennyiben a csoportlétszam meghaladja a
25 fot
5. a 3. csoport kialakitasanak lehetdségét ujraértelmezni
Székhelyintézmény:
6. az iskolai honlap aktualizalasa (pl. palyazatok), elérhetdség kialakitdsa a facebookra
7. a tanulok fegyelmezettségi szintjének javitasa
8. a felsorolt karbantartasi munkak javitasa

A felsorolt teend6khoz sok er6t kivanunk! A sziikséges fenntartdi segitséget biztositani igyeksziink.

Eger, 2020. jalius 30.

Tisztelettel:
Kobol Zsolt Lucza Dorottya
csoportvezetd oktatasi referens
ellen6rzo bizottsag vezetdje ellen6rzo bizottsag tagja
Dr. Németh Zoltan
osztalyvezeto

E dokumentumot megkapjak:
1.) Cimzett, 2.) Ft. Loczi Tamas EKIF elndk, 3.) Ft. Cseh Istvan plébanos, 4.) Irattar
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